Partnerskabsaftale 2023-24

Mellem Fures@ Industri, Furesg Erhvervsforening og Furesg Kommune.

Indledning

Furesg Industri, Furesg Erhvervsforening og Furese Kommune gnsker med denne aftale at
fortsaette det teette samarbejde om at forbedre vilkarene for det lokale erhvervsliv og
samtidig sikre job og uddannelse til alle.

Aftalen er 2-arig, og midtvejsevalueres ultimo 2023. De aktuelle fokusomrader vendes
lsbende i Erhvervskontaktudvalget.

Klima: Udvikle Klimapartner-samarbejdet

« Den feelles nedsatte arbejds- og styregruppe under Erhvervskontaktudvalget bestaende
af virksomheder og repraesentanter for Furese Kommune fortsaetter arbejdet med at
udvikle Klimapartner-samarbejdet.

« Erhvervshus Hovedstaden samt dannelsen af netvaerk, kurser og vidensdeling pa tvaers.
Der laves arlig evaluering og heedring af klimapartnere. Det er malet, at der med
udgangen af 2024 vil vaere 100 virksomheder, der har meldt sig klimapartnere.

Udbud og Indkeb: Enkel og gennemsigtig proces
Kommunen fortsaetter arbejdet med at sikre en enkel og gennemsigtig udbuds- og
indkgbsproces. Malet er at lokale virksomheder far indblik i kommunens indkeb og
udbud, og at de ville kunne byde ind pa opgavelasningen, hvor dette er relevant. Til at
understgtte dette anvender kommunen bl.a. vaerktejet Comdia. En del af kommunens
udbud vil ske gennem faelleskommunale indkgb og SKi-aftaler. Her har
erhvervsforeningerne en opgave sammen med kommunen at informere om, hvordan
ogsé lokale virksomheder kan vaere med til at afgive bud.

«  Kommunen arbejder med at reducere klimaaftrykket af kommunens indkegb, og krav om
miljg og baeredygtighed vil Isbende blive taenkt ind i nye udbud. Fokus pa dette omrade
vil derfor ogsa blive formidlet og indteenkt via Klimapartner-samarbejdet.

Erhvervsservice: Synlig og tilgaengelig erhvervsservice

« Tilbuddene om erhvervsservice skal veere mere synlige for det lokale erhvervsliv. Det
kan bl.a. ske via virksomhedsbesgag, faelles arrangementer og historier pa Furesg
Kommunes kanaler, og isser gennem et teet samarbejde med erhvervsforeningerne og
deres netvaerk af virksomheder.

« Der vil desuden vzere et fortsat staerkt fokus pa at sikre en fleksibel og hurtig
sagsbehandling af bygge- og erhvervssager i forvaltningen. Furesg vil fortsat have som
ambition at ligge i top 20 i KL's servicemal for sagsbehandling af byggesager for erhverv.

Innovation og ivaerksatteri: Fokus pa innovation, Life Science og velfaerdsteknologi

« | forbindelse med udviklingen af erhvervsomradet pa Ny Vestergardsvej vil Furesg
Kommune arbejde videre med planerne om at skabe et lokalt gkosystem for
iveerkseettere, uddannelse, boliger og offentlige institutioner, som alle opererer inden for
Life Science og velfeerdsteknologi. Dette skal ske i respekt for de erhvervsvirksomheder,
der allerede ligger i eller op til omradet, saledes at en evt. ny lokalplan ikke forringer
deres muligheder for at drive deres virksomheder.

. Der arbejdes ligeledes videre pa at styrke samarbejdet omkring offentlig-privat
innovation. Det sker igennem en faelles styregruppe, hvor 4 lokale virksomheder sammen
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med 4 kommunale chefer pa velfeerdsomradet radgiver omkring igangsaettelsen af Life
Science projekter i Furesg Kommune.

Rekruttering: Samarbejde om at fa alle i job

. Udgangspunktet ved aftalens start er en meget lav ledighed. Indsatsen vil derfor fortsat
veere et fokus pa szerlige grupper, der har ekstra vanskeligt ved at komme ud pa
arbejdsmarkedet, som f.eks. langtidsledige.

« Borgere med funktionsnedseettelse er en anden udsat gruppe ift. at veere en del af
arbejdsmarkedet. For disse borgere arbejdes der videre med erfaringerne fra en indsats i
2021/2022, der omfattede samarbejde mellem Dansk Handicapforbund, lokale
virksomheder og Jobcentret.

Skole, herunder erhvervsuddannelser: Tattere samarbejde

« Furesg Kommune har igennem laengere tid arbejdet pa at tiltreekke en
ungdomsuddannelse, herunder en erhvervsuddannelse til kommunen. Dette vil ogsa
fremover vaere et fokusomrade frem mod 2030, som erhvervslivet bakker op omkring.
Derfor nedsaetter parterne en taskforce, som skal styrke samarbejdet om indsatser og
tiltag pa skole- og uddannelsesomradet.

« Samarbejdet mellem virksomheder og kommunens folkeskoler om erhvervspraktik skal
styrkes. | skoledret 2022/23 deltog 405 elever i erhvervspraktik ud af samlet 498 elever i
9. klasse. Helt konkret er det malet, at 100 virksomheder i Furesg Kommune, stiller sig il
radighed for erhvervspraktikken. Dette samarbejde vil blive taget op i den oven-naevnte
taskforce — herunder i forhold til de sakaldte TECH-ambassaderer (elever med szerlig
interesse for teknologi), som skal styrkes.

Erhvervsomrader: Optimering af fysiske erhvervsarealer

« Med afsaet i bl.a. den nye erhvervsomradeanalyse ser Furesg Kommune konkret pa
mulighederne for erhvervsforteetning i Walgerholm, udviklingsplan for Ny Vestergardsvej
og inddragelse af perspektivareal nord for Farum Erhvervspark med henblik pa at udvide

erhvervsarealet. Planarbejdet er i gang.

« | lgbet af foraret 2023 afholdes de to sidste erhvervsmeder pa hhv. Kirke Veerlgsevej og
Lejrvej, og her draftes behovene og enskerne bl.a. pa baggrund af analysen. Herefter
samles der op pa analysen og de i alt 5 mgder, der har veeret afholdt i
erhvervsomraderne. Pointerne fremlaegges i Erhvervskontaktudvalget til draftelse og

brug for det videre arbejde.
« Parterne er enige om, at det lokale erhvervsliv inddrages ved gendring af lokalplaner, der

vedrerer erhvervsomrader og butiks/center-omrader.

Aftalen indgas med forbehold for Beskeeftigelse- og erhvervsudvalgets og Byradets endelige
godkendelse.
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